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Inauguration des nouueaux locauxr de I'Ecole de la 2eme Chance
Dréme Ardeche

Les nouveaux locaux de I'E2C, situés dans le quartier de Briffaut-Est, au 34-36
rue Léon Gaumont a Valence seront inaugurés le jeudi 23 mars 2017 par Nacy
CHALAL, Présidente de I’Ecole de la 2°™ Chance, Adjointe au Maire de Valence
et Conseillere communautaire de Valence Romans Agglomération en présence
des Administrateurs de I’association et de nombreuses personnalités, élus
locaux et responsables d’entreprises.

L'inauguration officielle aura lieu sous la présidence de :

M. Nicolas DARAGON, Président de Valence Romans Agglo, Maire de Valence et Vice-
président de la Région Auvergne-Rhone-Alpes

M. Alexandre SCHAJER, Président du Réseau des Ecoles de la 2éme Chance

M. Jean-Roger REGNIER, Président de I’'UREC Auvergne-Rhone-Alpes

Depuis sa création, I'Ecole de la 2éme Chance était installée dans la Zone des
Auréats, 105 rue des Mourettes au sud de Valence. Mais cet équipement ne
s’avérait pas trés fonctionnel pour assurer I'accompagnement individuel des
stagiaires. De plus, les charges locatives pesaient trop lourdement sur le budget
de I'association.

Il était temps pour les stagiaires et I'équipe salariée de quitter un local
inconfortable pour poursuivre la mission de I'association.

Le centre de formation a officiellement emménagé depuis la fin du mois d’aodt
2016 dans de nouveaux locaux financés et rénovés par Valence Romans
Agglomération. L'E2C se voit ainsi dotée d’un batiment plus fonctionnel, adapté
aux besoins des stagiaires et de I'équipe pédagogique et largement ouvert sur la
zone de Briffaut, et ce, pour un loyer plus raisonnable.

Les premiers agencements
intérieurs, l'achat de matériel
informatique et de mobilier, qui
s'échelonneront  sur  plusieurs
années, ont pu étre réalisés grace
aux versements de la Taxe
d’Apprentissage des entreprises qui
soutiennent I'E2C.

Désormais, la structure bénéficie
d’un emplacement privilégié au coeur
d’'un quartier dynamique de
Valence. La zone de Briffaut possede
en effet de nombreux atouts. Elle
rassemble une grande diversité
d’entreprises, proche de plusieurs campus de formation (Lycée, Universités, Centres
de formation professionnelle de la CCl et I’AFPA) ; une opportunité pour 'E2C de
s’inscrire dans ce paysage.




La rue Gaumont est aussi trés bien desservie par les transports en commun,
bénéficiant de plusieurs lignes de bus de Citéa dont le cadencement resserré
permet de mieux prendre en compte les problemes de mobilité des jeunes venant
de toute la Dréme et I'Ardéche. Tous les pbles de la Grande agglomération de
Romans a Guilherand-Granges, en passant par le centre-ville de Valence sont de fait
plus facilement accessibles. Briffaut-Est jouxte par ailleurs plusieurs quartiers
populaires ainsi que la zone franche urbaine de Valence, favorisant ainsi I'accueil
des jeunes au centre de formation comme en entreprise lors des périodes
d’alternance effectuées en milieu professionnel.

Hommage a Michel NELIS, Ancien stagiaire au parcours exemplaire

Au cours de ce temps fort, les Administrateurs de I'Ecole de la 2éme Chance
Drome Ardeche, dévoileront une plague commémorative qui sera apposée a
I’entrée du centre de formation. Elle rend hommage a Michel NELIS, un ancien
stagiaire décédé fin 2015, dans des conditions tragiques a tout juste 24 ans.

Ce jeune homme qui venait de loin, était apprécié de tous. Par sa volonté, son
courage, il s'était fait remarquer par un parcours exemplaire a 'E2C. L'école a
souhaité lui rendre un hommage tout comme I'entreprise GIAMMATTEO qu’il a
profondément marquée de son passage. En présence de nombreux salariés de cette
importante PME de Drome et d’Ardeche, Jean-Christophe GIAMMATTEO, Vice-
président et Parrain de 'E2C Drome-Ardeche, plantera un olivier dans le jardin de
I'école, a la mémoire du jeune homme, qui portera également son nom.

Signature de Ia Charte de I'Union des E2C en Auuergne-Rhéne-Alpes

En présence des représentants du monde économique et associatif, la Charte de
I'Union Régionale des E2C en Auvergne Rhéne-Alpes sera signée par les
Présidents et Présidentes des E2C de la nouvelle Région en présence de
Messieurs Alexandre SCHAIJER, Président du Réseau E2C France et Jean Roger
REGNIER, Président de I'UREC Auvergne-Rhéne-Alpes.
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#JNDJ gJ%%%EAEL jeudi 23 mars, s’inscrira dans le
DES JEUNES cadre la Journée Nationale de la
- Jeunesse (site www.jndj.org).

La JNDJ est une journée d’actions organisée depuis 2011, sous le patronage du
Ministére de I'Education Nationale, de I'enseignement supérieur et de la
recherche, ainsi que du Conseil économique, social et environnemental. Elle vise
a valoriser un ensemble d’initiatives ayant le méme but : lever les barrieres entre
les jeunes et le monde professionnel.

Pour la premiere fois cette année, la JNDJ se déroulera durant la Semaine de
I'Industrie (7°™ Edition). Ce qui donne encore plus de sens 3 cette manifestation
nationale qui s’est donnée pour théme : « L'industrie aussi, c'est écologique »,
dans un territoire qui a pour ambition d’ouvrir un CFA dédié aux métiers des
industries technologiques.

A l'occasion de son installation dans la zone de Briffaut-Est, I'Ecole de la 2éme
Chance qui s’associe a cette journée depuis maintenant 3 ans, profitera de la
promotion nationale de cet événement pour organiser sa journée « Portes
ouvertes » de 9h a 16h30 environ.

Animée par I'équipe pédagogique et les stagiaires, plusieurs ateliers ouverts au public
permettront de découvrir différentes facettes de la formation organisée en direction
des jeunes 18/25 ans sortis sans dipléme ni qualification du systeme scolaire.


http://www.jndj.org/

Déroulement et temps forts communiqués a titre indicatif :

De 9h a 12h / 12h30 : Matinale des métiers et des formations préparée et
présentée par les stagiaires sur le theme du développement durable, en
présence d’organismes de formations et d’entreprises de ce secteur

14h : Information collective ouvertes aux candidats intéressés pour entrer en
formation a I'E2C (jeunes volontaires sans qualification, ni diplome, agés de
18 a 25 ans et souhaitant définir un projet professionnel)

A partir de 13h30, jusqu’a 16h30 environ : Présentation d’ateliers par les
stagiaires (projets collectifs, construction du projet professionnel...)

Rencontre de I'équipe permanente et échanges avec les stagiaires en
continue sur la journée

Découverte des nouveaux locaux tout au long de la journée

Réservé aux professionnels :

En continu sur la journée : Accueil des prescripteurs, des travailleurs socio-
éducatifs, des conseillers Missions Locales, des élus locaux et de tous les
partenaires intéressés pour rencontrer I'équipe permanente et découvrir les
nouveaux locaux

10h30 et 15h45 : 2 Réunions de présentation du dispositif E2C (parcours de
formation personnalisé, modalités d’orientation et d’entrée, transmission
des candidatures, évolutions de |'organisation pédagogique...)

L’Ecole de la 2eme Chance Drome Ardeche :
Un projet ambitieux pour les jeunes éloignés de I'emploi

L'E2C 26-07 est un dispositif de
formation labellisé par le Réseau
E2C France. Il concerne les 18-25
ans sortis depuis environ un an du
systeme scolaire sans diplome ni
qualification. Plus de 90% des
jeunes accueillis sont de niveau
inférieur au CAP et rencontrent
des difficultés d’insertion sociale
et professionnelle.

Les jeunes sont accompagnés
individuellement pendant une
durée variant de 6 a 8 mois au
cours de laquelle ils construisent
un parcours pédagogique

personnalisé en alternance, avec leurs référents de parcours et leurs
formateurs.

Les stagiaires s’investissent principalement sur six objectifs en vue d’accéder a la
vie active, la qualification et I'emploi :
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Se mettre a niveau sur les savoirs fondamentaux et les compétences clés
en frangais, mathématiques et informatique.

Découvrir le marché du travail et changer de regard sur I'entreprise et I'emploi.
Assimiler les codes de I'entreprise et le savoir-étre,

Définir puis confirmer un projet professionnel motivant pour le jeune,
Connailtre et savoir mobiliser les dispositifs de droit commun en vue
d’accéder a une vie active et autonome

Agir en citoyen responsable et éclairé.



Ce systéme s’avere payant : il conduit chaque année de nombreux stagiaires a
raccrocher une formation qualifiante ou un emploi, que ce soit immédiatement a
la sortie du centre de formation ou dans les mois suivants. De belles réussites
pour ces jeunes, partis de trés loin pour la plupart.

L’inauguration des nouveaux locaux se cloturera par un apéritif dinatoire autour
d'un échange informel et convivial.

g EN 20lb, LE SOUTEN DES
GZC ENTREPRICES A ETE
RITERIECK = CENTIEL .

L'Ecole de la 2éme Chance Drome Ardéche accueille de 120 a 150
stagiaires par an sur son site de Valence.

A l'issue de leurs parcours, plus d’un stagiaire sur deux se stabilise en
effectuant un apprentissage ou en reprenant une formation qualifiante. Plus
d’un quart accéde a un emploi dans les mois suivant la formation.

Marie suit une formation qualifiante "Aide a la personne" au Greta
Viva 5 (en contrat de travail a temps partiel avec 'Ehpad les Sérénides)

LE2C m’a permis de définir et de valider mon projet professionnel.Au
travers des stages mais aussi des projets collectifs en lien avec le secteur
de l'aide a la personne, jai pu tester ce métier. Accompagnée par ma
référente de parcours et mon éducateur, j'ai pu trouver une formation
qualifiante et travailler en méme temps dans le secteur qui m'intéresse.

Magali a repris un cursus scolaire et prépare un CAP Maroquinerie
au Lycée du Dauphiné a Romans depuis septembre dernier

Gréce a I'E2C, jai pu tester différents métiers, mais c'est surtout le travail
sur la connaissance de soi qui m’a permis de prendre conscience de mon
gout pour la création”. Magali a su aussi tirer profit des ateliers de remise
a niveau organisés tout au long de la formation. “En plus a I'E2C, vous
créez du lien avec les autres Stagiaires, il y a des gens a votre écoute, et
qui vous aident a concrétiser vos projets et nous motivent !”

En contrat de professionnalisation dans I'entreprise GIAMMATTEO Réseaux,
Alexandre prépare un CAP Canalisateur en alternance au CFA Batipole

"Pour moi, c'est un réve d'enfant qui s'est réalisé." Alexandre a toujours été
attiré par les engins de chantiers, et le secteur du BTP est apparu comme
une évidence pour lui ! Il vient de commencer son CAP et passera ses
Caces en 2™ année, mais il est déja autorisé, parfois, a en conduire
certains. "C'est le fait qu'on me fasse confiance que j'ai apprécié a I'E2C.
J'aimerais vraiment que mon entreprise me garde en CDI ! "

D'autres jeunes passés par I'E2C ont trouvé leur voie en 2016 : Siéphane, en contrat de professionnalisation
au Restaurant la Fabrik a Lyon, Moussa, en contrat aidé chez OBOUSSIER TP, Aurore, en contrat de
professionnalisation "assistante administrative et comptable” a la Fédération de la Péche, Ghizlane, en CDI
chez Mac Donald, Armony, en pré-qualification sur les métiers "animation et loisirs" chez FEA, Mohamed et
Walid, en formation de préparateur de commandes & I'Escale 38, Radhouane et Nicolas, en pré-qualification a
[AFTRAL, Morgane, en formation "employée commerciale" a INFRA, Wiliam, en formation qualifiante en
€lectricité & 'AFPA, Halidi, en contrat d'apprentissage "serrurier métallier" dans I'entreprise RAFFIN, Zaina, en
formation "agent de restauration collective” & I'AFPA de Valence, Youssra, travaille en tant que réceptionniste &
I'Hétel de France, Sylviane, en contrat aidé en tant qu'agent de sécurité avec Valence Services...




