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LES ECOLES DE LA 2° CHANCE

Un emploi ou une formation pour 62% des stagiaires :
Les E2C confirment leur role aupres des jeunes les plus éloignés de I'emploi

Les Ecoles de la 2¢ Chance (E2C) ont accueilli et accompagné 14 338 jeunes en 2016, sur I'ensemble du
territoire frangais. 55% d'entre eux ont trouvé un emploi ou une formation deés la sortie de I'E2C. Grace a
I’'accompagnement individualisé post-formation, ce taux d’insertion des stagiaires a atteint 62%.

Un taux d'insertion en hausse avec I'accompagnement post-formation

Au terme de leur parcours a I'Ecole de la 2¢ Chance, d’une durée
moyenne de 6,5 mois, 55% des stagiaires trouvent une situation
d’emploi ou de formation. L'accompagnement post-formation, allant
jusqu’a 12 mois aprés la sortie des stagiaires, augmente ce taux
d'insertion en le faisant passer a 62%. Les stagiaires bénéficient ainsi

d’un accompagnement personnalisé pendant leur parcours et apres leur t"j'
sortie de I'E2C.

Pour Alexandre SCHAJER, Président du Réseau E2C France :

" Chaque année, prés de 100 000 jeunes sortent du systéme scolaire sans dipléme ni
qualification et se retrouvent confrontés a la difficulté de rentrer dans le monde du
travail. L'augmentation du taux d'insertion positif des stagiaires des E2C confirme le réle
majeur joué par les E2C pour accompagner les jeunes les plus éloignés de I'emploi a
trouver une situation stable et pérenne."

Un renforcement du maillage national

Le Réseau E2C France (116 sites dans 12 Régions, 56 départements et 4 ultrapériphériques) continue
d'étendre son maillage national : de 110 sites en 2015 a 116 en 2016. En 2017, de nouvelles
Ecoles renforceront la présence nationale des E2C, avec une prévision de 7 a 8 nouveaux sites.

L'ancrage des E2C dans les territoires contribue a linsertion des jeunes dans les entreprises
locales partenaires.

Les E2C : un lieu de mixité et de parité

La diversité des profils accueillis montre que les Ecoles de la 2° Chance sont un lieu de mixité sociale :
32 % des stagiaires viennent des quartiers prioritaires, 12 % sont de nationalité extra-européenne,
10 % viennent de zones rurales et 4 % sont en situation de handicap. La parité au sein des E2C
est bien présente puisque 50 % des stagiaires sont des femmes et 50 % des hommes.
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Fiche d’identité (Avril 2017)

Coordonnées

Président
Statut

Création du Réseau E2C France

Implantation

Public accueilli

Stagiaires en 2016

Formés depuis la création

Taux d’insertion

Sorties positives

Dont formation qualifiante
Dont contrats en alternance
Dont contrats de travail
Dont emplois aidés

Pédagogie

Durée de la formation

Attestation en fin de parcours

Certification

Réseau des Ecoles de la 2° Chance

32 rue Benjamin Franklin - CS 10175
51009 Chalons-en-Champagne Cedex
Tél : 03 26 69 69 70

Email : contact@reseau-e2c.fr

Alexandre SCHAJER
Association
2004

49 écoles et 116 sites
56 départements (12 régions)
4 ultrapériphériques

Jeunes de 16 a 25 ans, sans formation (84% n’ont pas de CAP/BEP
validé) sans emploi (62% n’ont aucune expérience et 10% sont
demandeurs d’emploi depuis plus d’1 an) et sortis du systeme
scolaire depuis au moins 1 an

14338

70.000

62 %
24%
11%
21%
6%

Apprentissage de I’Autonomie

Découverte de différents métiers

Définition projet professionnel et individualisation du parcours
Alternance

6,5 mois en moyenne

Attestation de Compétences Acquises

Label « Ecole de la 2° Chance » reconnu par les Ministéres de
I’Education Nationale et de I'Emploi ainsi que par le CNEFOP
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